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� Андрей Владимирович, в июле вы от�
мечаете юбилей своей компании. Подво�
дите итоги проделанной работы, строите
планы на будущее. Все ли намеченное
реализовано?

� Основная миссия нашего холдинга
«Newest Global Technology» (NGT) � обеспе�
чивать развитие производства автоматизи�
рованных систем в области торговли (авто�
матизированной торговли), содействовать
наибольшей доступности электронных плате�
жей для населения страны, содействовать
развитию малого и среднего бизнеса России.

 Автоматизация торговли в России с каж�
дым годом набирает обороты. Большое распро�
странение получили: автоматизация процессов
оплаты мобильной связи, Интернета, услуг
ЖКХ, пополнения банковского счета, брониро�
вания и продажи билетов. Сегодня все это мож�
но осуществлять через платежные терминалы.
И мы уже не представляем себя без этих
удобств цивилизации, экономящих наше вре�
мя и нервы. Поэтому проект создания собствен�
ного производства, внедрения собственных
разработок не вызывал у нас сомнений.

 Да, поначалу пользовались услугами аут�
сорсинговых компаний по производству ме�
талла, которые успешно внедряли наши раз�
работки, эксклюзивные дизайны. Практика
показывала, что пора создавать собственное
производство, закупать оборудование и ос�
нащать цеха.

 Мы закупили станки от ведущего мирово�
го производителя. Установили их, обучили
персонал, провели пусконаладочные работы
и… � процесс пошел.

 Сегодня строительство дополнительных
производственных помещений и наращива�
ние мощностей осуществляется непрерывно.
В ближайшее время планируем построить
дополнительные производственные участки
общей площадью порядка 2000 кв. м.

 Благодаря собственному конструкторско�
му центру за пять лет NGT вошло в число
ведущих российских компаний в области раз�
работки и производства автоматизированных
систем, серийного производства самых раз�
ных устройств.

 В настоящее время мы планируем уси�
лить работу и в направлении развития авто�
матизированной торговли, так как серьезных
отечественных игроков сегодня в этом сег�
менте рынка нет. Ведь степень автоматиза�
ции торговли в Москве составляет лишь 15%
к уровню европейских стран. Но и эта техни�
ка – сплошь зарубежная.

� Считаете ли вы NGT неким звеном в
национальной инновационной системе?

� Разумеется. Ведь некоторые наши разра�
ботки можно уверенно отнести к ноу�хау, луч�
шие из них � к хай�теку. Мы располагаем мощ�
ным комплексом, позволяющим компании
брать все новые высоты и постоянно повы�
шать планку принятых стандартов. Все это
вселяет надежды на то, что завтра мы будем
еще увереннее занимать свою нишу на рынке.

 Мы имеем ряд новых разработок, опере�
жающих аналогичное оборудование других
производителей. Они не только повышают
надежность устройств, их защищенность, но
позволяют и далее совершенствовать техно�
логии, улучшать качество продуктов. Посто�
янный апгрейдинг нашей продукции мы сде�
лали основой нашей рекламной и маркетин�
говой стратегии на ближайшее время. Мы
надеемся, что привлечем внимание еще боль�
шего числа потенциальных партнеров.

 Ведь не случайно уже сегодня нашими
партнерами являются ведущие компании Рос�
сии, других стран СНГ. Наши терминалы ус�
тановлены в офисах ОАО «Мобильные Теле�
системы» (МТС), Международном аэропорте
Домодедово (Группа Ист Лайн), крупнейших
сетях магазинов и универсамов Москвы (в
т.ч. Патерсон, Мак�Сити), отделениях столич�
ного ГИБДД, сетях салонов связи «Мобил

Маркет» г. Краснодара, сотнях офисных, тор�
говых и развлекательных центров городов
России, Украины и других стран СНГ.

 Активно сотрудничаем с банками � «Но�
вобанк», «КредитУралБанк», КБ «Платина»,
«Банк Финсервис», «ВОЛГО�КАСПИЙСКИЙ
АКЦИОНЕРНЫЙ БАНК». Для «Собинбанка»,
например, мы реализовали уникальный про�
ект по созданию эксклюзивной модели пла�
тежного терминала, закрепляемого на бан�
комате Diebold.

 Среди наших постоянных партнеров ком�
пании � «Элекснет», «Спринтнет», «Новая
Связь», «Петромаг», «Ирбис», лизинговые
компании, владельцы десятков крупных тер�
минальных сетей, индивидуальные предпри�
ниматели, ведущие платежные системы E�
Port, CyberPlat, ОСМП, Экспресс�Оплата
ПРИМ и др.

 То есть, имея определенный опыт за пле�
чами, знания в сфере инноваций, хотелось
бы отметить следующее.

 На мой взгляд, государству надо больше
внимания уделять именно производству, раз�
работкам, в том числе в сфере ноу�хау и ин�
новаций. Очень важно развивать их предель�
но конкретно и адресно. Ведь не секрет, что
на создание производства уходят огромные
финансовые средства. Вкладывая собствен�
ные средства, используя собственные силы,
имея минимальную прибыль на этапе станов�
ления производства, невозможно развивать�
ся быстрыми темпами. Даже по лизингу мы
вынуждены работать не с отечественными, а
с зарубежными европейскими компаниями.
Увы � они предоставляют лучшие условия.
Например, вопрос приобретения оборудова�

ния мы решаем с «ДОЙЧЕ Лизингом». В ре�
зультате – деньги уходят не российским, а
западным компаниям…

 Преимущества нашего платежного терми�
нала оценили не только представители мало�
го и среднего бизнеса. Сегодня в стране ве�
дется работа и по оснащению автоматичес�
кими платежными терминалами АЗС и почто�
вых отделений. Происходит активное разви�
тие сегмента банковского терминального
оборудования для реализации массовых пла�
тежей населения. Проекты запуска собствен�
ных сетей платежных терминалов разраба�
тывают многие банки, работающие на рынке
потребительского кредитования.

В результате развития муниципальных
карточных систем, а также реализации ана�
логичных проектов Пенсионным фондом, оп�
тимальным решением для такого рода про�
грамм является создание развитых инфра�
структур на базе информационно�платежных
терминалов.

 В цивилизованном мире работают самые
разные и внедряются все новые автоматизи�
рованные системы: от регистрации на рейс в
аэропорту до электронных билетов, единых
информационных баз и т.д. У нас все это пла�
нируется, но реализуется, так сказать, «оча�
гами». Одна компания делает – одно, вторая –
другое. А если бы правительство пошло на�
встречу бизнесу, взяло на себя координацию
этого вопроса, приняло соответствующие го�
сударственные программы, в рамках которых
на тендерной основе привлекало бы компа�
нии, способные решать задачи развития наци�
ональной инновационной системы страны – то
результаты не заставили бы себя ждать.

ПОСТРОЕН ФУНДАМЕНТ –
ПОРА ВОЗВОДИТЬ ЗДАНИЕ

Будущее России в XXI веке за новыми технологиями, внедрением инноваций, повышением качества жизни
людей. И не случайно сегодня «ФГ» знакомит своих читателей с Торгово�промышленным холдингом «Newest
Global Technology», завоевавшим лидирующие позиции на рынке поставщиков автоматизированного тор�
гового оборудования. К основным направлениям деятельности компании, отмечающей в июле свой 5�лет�
ний юбилей, относятся: производство, поставки и сервисное обслуживание автоматизированного торгово�
го оборудования (платежных терминалов, информационных киосков, автоматических парковочных комп�
лексов и т.д.). В преддверии юбилея холдинга мы попросили Генерального директора «Newest Global
Technology» Андрея ГОЛДОБИНА рассказать о планах компании, ответить на вопросы «ФГ».

 По прогнозам, к 2009 г. планируется на�
сыщение рынка автоматизированных услуг,
конкуренция вытеснит мелких игроков (с до�
лей менее 1�2%), которые не в состоянии бу�
дут конкурировать по качеству.

 Торгово�промышленный холдинг NGT
уверен в перспективности своего бизнеса.
Наращивая обороты, объемы производства,
мы будем и дальше вести экспансию на ры�
нок, выходить на лидирующие позиции.

� Какова региональная политика
компании?

� Региональный рынок платежных терми�
налов еще далек от насыщения, и на протя�
жении еще нескольких лет он будет показы�
вать положительную динамику. Далее, после
его насыщения, в результате конкурентной
борьбы, начнется так называемая «вторая
технологическая волна», характеризующая�
ся заменой парка оборудования на модели с
расширенными функциональными возможно�
стями. Поэтому мы уже сегодня плотно рабо�
таем с регионами. В данный момент развива�
ем продажи в дальних регионах страны, на�
лаживаем дилерскую сеть.

� На вашем предприятии занято свыше
150 человек. Судя по настроению, сотруд�
ники довольны своей работой. Как вам
удается создавать такую атмосферу, и ка�
кова социальная политика руководства
холдинга?

� За последние два года численность рабо�
тающих холдинга возросла более чем в два
раза. И, в основном, это жители близлежащих
районов. Производство расширяется, созда�
ются новые рабочие места, но задача – быть
единой командой – остается во главе угла.

 Хотелось бы особо отметить, что у работ�
ников сферы производства сегодня больше
доверия к работодателям. Они видят, что про�
изводство в России возрождается � есть уве�
ренность в завтрашнем дне. Мы же, работо�
датели, стараемся стимулировать лучших,
стремимся решать и вопросы, связанные с
бытом сотрудников, медицинским страхова�
нием, организацией бесплатных обедов и т.д.

 Строить новые планы и добиваться успе�
хов нам позволяет, еще раз подчеркну, спло�
ченность коллектива.

 В преддверии юбилея NGT хочу поздра�
вить своих сотрудников с этим знаменатель�
ным событием. Пожелать, чтобы они разви�
вались и росли вместе с компанией � также
быстро, и были уверены в завтрашнем дне.

Андрей ГОЛДОБИН
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� Сейчас платежные терминалы можно встретить
практически в любом магазине. Они прочно вошли в
нашу повседневную жизнь, и несут только функцио�
нальную нагрузку. Поэтому и возник вопрос: почему�
бы не взглянуть на этот бизнес с эстетической точки
зрения, не производить терминалы, которые могут
стать прекрасным украшением интерьера. Вот мы и
решили подойти к оформлению платежного термина�
ла творчески, разработали в новом дизайне модели
«Гламур» и «Брутальный».

 «Гламур» � розово�сиреневый терминал, дополни�
тельно снабженный зеркалом с подсветкой и укра�
шенный стразами � идеально подходит для салона
красоты, парфюмерно�косметического магазина, бу�
тика женской одежды. Потом мы решили порадовать
и представителей противоположного пола. Разрабо�
тали терминал «Брутальный» именно для мужского
клуба, казино, бутика мужских аксессуаров. Этот
терминал «одет» в черный фрак с бабочкой и выгля�
дит элегантно и в то же время мужественно.

 Эти модели отличаются не только внешним ви�
дом. Необычные интерфейсы в новом дизайне, раз�
работанные компанией «CyberPlat» специально для
этих терминалов, поднимут настроение каждого
пользователя электронных платежей. Полученная нами
награда � это заслуга всего коллектива холдинга.

 Сегодня, в преддверии 5�летия нашего холдинга,
хотелось бы пожелать сотрудникам NGT, в первую
очередь, хорошего здоровья. А мы со своей стороны
будем стремиться сделать их жизнь более комфорт�
ной. Главное, быть единой командой.

Кто владеет информацией,
тот владеет миром

 В век высоких технологий и скоростей, когда каж�
дая минута на счету, своевременная и грамотно по�

данная информация просто необходима. Эту задачу
успешно решают сенсорные информационные киос�
ки, установленные в местах публичного доступа граж�
дан, способные связать мегаполис в единое инфор�
мационное пространство.

 Сенсорный информационный киоск позволяет
получать абсолютно любую информацию: адрес, курс
обмена валют, режим работы нужного учреждения и
т.д. Сферы его применения могут быть самые раз�
ные, так как программное обеспечение может пропи�
сываться конкретно под каждого заказчика. Напри�
мер, на вокзале или в аэропорту информировать пас�
сажиров о расписании движения поездов или самоле�
тов, о наличии билетов и тарифах. Через информаци�
онный киоск можно выйти в Интернет, посмотреть
почту и распечатать необходимую информации. В тор�
гово�развлекательном центре можно полностью авто�
матизировать процесс предоставления информации о
мероприятиях, проходящих на территории комплекса.

 В зависимости от поставленных задач и программ�
ного обеспечения, информационные киоски могут
выполнять и нестандартные задачи: идентификация
личности, предоставление информации о товаре по
штрих�коду и др.

 Незаменимым помощником сенсорный киоск мо�
жет стать в деле предоставления информации населе�
нию о графике работы административного учрежде�
ния, новых законах, постановлениях, разъяснениях к
ним, кандидатах в период проведения выборов, образ�
цах документов и требованиях к их оформлению и т.д.

 Кроме того, сенсорный киоск – это эффективная
рекламная площадка для размещения информации о
новом товаре, акциях, скидках, меню кафе или ресто�
рана, анонсов фильмов, транслируемых в кинотеатре.

 То есть, сфера применения сенсорных информа�
ционных киосков не ограничена – это может быть
госучреждение, крупное издательство, музей, гости�
ница, медицинский центр, банк, автомобильный са�
лон, библиотека.

Ирина ТИХОНОВА,
Заместитель генерального директора

Торгово�промышленного холдинга NGT по
административным вопросам

Торгово�промышленному холдингу Newest Global Technology за
представленные платежные терминалы «Гламур» и «Брутальный»,
в рамках  Премии e � Finance Awards 2008  в  номинации «Лучший
терминал» была вручена награда «Народное признание».  В мае,
являясь участником конкурса «Лучший терминал года» в рамках
выставки «E�finance Russia�2008» компания Newest Global
Technology удивила и порадовала посетителей своим проектом под
названием «Новый взгляд на серьезный бизнес». Ведь не каждый
день увидишь платежный терминал, дополненный зеркалом с под�
светкой и украшенный стразами Swarovski. Поэтому желающих
сфотографироваться на его фоне было предостаточно…

Дорогие друзья!
От всей нашей большой и дружной компании

DИКСИС позвольте поздравить вас с замечательным
праздником! Мы очень рады, что работаем вместе с
вами, с вашим замечательным, профессиональным и внимательным коллективом.

 5 лет для нашего весьма динамичного российского рынка – это очень впечатля�
ющая дата. И мы хотим пожелать вам постоянного уверенного роста, достижения
всех поставленных целей, абсолютного лидерства. И, безусловно, чтобы вы всегда
оставались такой же сплоченной, высококвалифицированной командой!

 С праздником!
Сергей Хромов,

Начальник отдела электронной коммерции
Группы компаний «DИКСИС»

 «Азбука Вкуса» � одна из немногих компаний, которая придает принципиальное
значение не только внедрению передовых технологий торговли, но и формированию
атмосферы уюта в супермаркетах сети.

 Мы признательны нашим партнерам из компании NGT за их грамотный и гибкий
подход к решению любой проблемы, способность соблюсти органичный баланс между
высокими стандартами работы и персональным подходом к клиенту.

 Поздравляем сотрудников компании NGT с 5�летним юбилеем деятельности, желаем
дальнейших успехов.

Коллектив компании «Азбука Вкуса»

Дорогие друзья!
 Примите наши искренние поздравления с пятилетием вашей компании!
 За относительно небольшое время нашего взаимодействия мы полностью

убедились в правильности сделанного выбора. Уверены, что наше дальнейшее
сотрудничество будет более плодотворным и взаимовыгодным!

 Желаем вам всяческих успехов и процветания, здоровья и оптимизма, простого
человеческого счастья!

Руководство и коллектив компании «НОВОПЛАТ»

 Созданная в 2006 г. в Санкт�Петербурге компания «НОВОПЛАТ» сегодня уверенно лидирует по
основным показателям в Северо�Западном регионе России. Компания имеет более 2000 терминалов по
всей территории РФ, устойчиво входит в четверку лидеров в целом по стране. Сегодня терминалы
«НОВОПЛАТ» обслуживают население 87 городов страны. За 2007 г. количество терминалов «НОВОПЛАТ»
выросло более чем в 2 раза. Ежемесячный прирост размеров cети в среднем составил 70 терминалов в месяц
� порядка 10�15% от общего объема. Объем инвестиций только в основное оборудование в 2007 г. превысил
более 75 млн. руб.

C Днем рождения!
 За время нашего сотрудничества компания Newest Global

Technology зарекомендовала себя надежным партнером c
грамотными, высококвалифицированными и ответственными спе�
циалистами, готовыми всегда прийти на помощь. Все возникаю�
щие и возможные проблемы решаются в минимально короткие сроки.

 Сотрудничество с компанией Newest Global Technology помогает развиваться нашей компании в такой
перспективной сфере бизнеса, как реализация и обслуживание платежных терминалов.

 От всей души желаем компании NGT новых достижений, дальнейшего процветания, развития и стабиль�
ности!

С. Горшенин,
Генеральный директор компании «Про�Сервис»

Компания «Про�Сервис» была создана в 2003 г., как сервисный центр по ремонту мобильных телефонов
и портативной техники. В 2005 г. в ее структуре была создана группа обслуживания кассовой техники.
Сегодня она преобразована в Службу обслуживания контрольно�кассовой, банковской и офисной техники,
имеющей филиалы во многих городах России. Филиалы ООО «Про�Сервис» отличаются высоким уровнем
обслуживания клиентов и квалификацией сотрудников, конкурентоспособными ценами, широким ассорти�
ментом контрольно�кассовой техники и дополнительного оборудования, отличным материально�техническим
оснащением базы по ремонту и техническому обслуживанию вышеперечисленной техники, а также термина�
лов по приему платежей.

В июне 2007 г. компания «Про�Сервис» получила сертификат на соответствие системы менеджмента
качества международному стандарту ISO 9001:2000. В настоящее время внедряется международный стан�
дарт ISO 14001:2004, определяющий требования к системам экологического менеджмента.

Производственные мощности компании расположены в пос. Томилино Московской области. Производ�
ство оснащено всем необходимым высокотехнологичным современным импортным оборудованием, включая
собственный цех металлообработки, конструкторское бюро, отдел промышленного дизайна. Вся продукция
проходит многоступенчатый контроль качества на всех этапах производства. Численность
высококвалифицированного персонала, занятого на производстве, составляет более 80 человек. Главный
сервисный центр расположен в пос. Томилино Московской области. На территории РФ в центральных
городах открыто 17 филиалов сервисного обслуживания. В связи с поставками в страны ближнего зарубе�
жья на их территории открыто 12 филиалов.

Newest Global Technology
тел.: (495) 981�83�94 , 981�83� 95 www.newgt.ru

С юбилеем, друзья!
За время нашего сотрудничества мы смогли убедиться в профессионализме

и компетентности сотрудников компании. Высокое качество платежных терми�
налов, достойный уровень сервиса, своевременные сроки поставки оборудования
характеризуют компанию Newest Global Technology, как надежного и перспек�
тивного партнера.

Наше сотрудничество позволяет эффективно развивать инфраструктуру
пунктов приема платежей на всей территории России, тем самым, обеспечивая
возможность быстрой и надежной оплаты услуг для населения.

Постоянное совершенствование вашей продукции, расширение
предлагаемого модельного ряда, внимание к интересам клиентов позволили
вам занять лидирующие позиции на рынке платежных терминалов. От всей
души желаем компании Newest Global Technology дальнейшего успешного

развития, процветания, новых достижений.
Александр Покровский,

Генеральный директор Группы e�port

Группа e�port организатор платежной Системы e�port, основанной на использовании универсальной
предоплаченной карты � единой карты e�port. Партнерами Системы e�port являются более 400 компаний �
поставщиков телекоммуникационных, консалтинговых, страховых, информационных, коммунальных,
развлекательных и других услуг, в их числе: МТС, Билайн, МегаФон, СМАРТС, СКАЙЛИНК, Utel, Енисей�
телеком, Мотив, Tele2, Ростелеком, МГТС, Корбина Телеком, НТВ Плюс, Космос ТВ, АКАДО, Матрикс
Телеком, ЖКУ Москва, Мосэнергосбыт, ЭР�Телеком и многие другие. Агентская сеть e�port насчитывает
более 55 500 пунктов приема платежей во всех регионах России. Оборот Группы e�port за 2007 г. составил
56,9 млрд. руб.

НОВЫЙ ВЗГЛЯД
НА СЕРЬЕЗНЫЙ БИЗНЕС


